VETERINER TESHIS VE ANALIZ LABORATUVARLARINDA CALISACAK
MIiKROBIYOLOJi UZMANI VETERINER HEKIiM - ISVEREN SOZLESMESI

Madde 1- Bu sdzlesme; bir taraftan (“Is Yerinin Ticari Unvant”) (Is yeri diye anilacaktir.) adina
(Isyeri Sahibinin Adi — Soyadi yazilacaktir) (Isveren diye anilacaktir), diger taraftan “Veteriner
Hekim” (MiKROBIYOLOJi UZMANI) (“MIKROBIYOLOJI UZMANI Veteriner Hekimin Adi Soyadi”)
arasinda “5996 sayih Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghg, Gida ve Yem Kanunu, Veteriner
Teshis ve Analiz Laboratuarlar1 Yonetmeligi ve diger ilgili yonetmelikler” (Yodnetmelik diye
anilacaktir) geregince yapilan MIKROBIYOLOJI UZMANI s6zlesmesinin sartlarmi belirler.

Madde 2- Sozlesmenin konusu, (“Is Yerinin Ticari Unvani”)’de MIKROBIYOLOJI UZMANI
olarak calisacak olan (“Veteriner Hekimin Adi Soyadi”)’nin gorev, yetki ve sorumluluklari ile
calisma sartlarinin belirlenmesidir.

Madde 3- TARAFLAR;

a. i§yerinin;

Isyerinin Faaliyet Alan

Isyerinin Ticari Unvani

Adresi

Telefon No :

Fax No :

b. MIKROBIYOLOJI UZMANI (Veteriner Hekimin)

Adi/Soyadi :
Diploma No/Oda Uye No
Mezun Oldugu Fakiilte
Dogum Yeri ve Tarihi
Adresi/ Tel

Madde 5- MIKROBIYOLOJi UZMANININ GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Mikrobiyoloji Uzmani Laboratuarin mevzuata uygun olarak yonetiminden sorumludur.
Yonetmelikte belirtilen hizmetleri, mevzuata gore yuritmekle yakimludur.

Laboratuvar boliimlerinin islevine uygun olarak ¢aligmasini saglamak ve kontrol etmek.

Alet ve ekipmanlarin bakim, onarim ve 6lcimleme ve performans testlerini yaptirmak.
Laboratuvarda metot validasyonu yapilmasini, standart ¢aligma prosediirlerinin hazirlanmasini
ve bunlarin dokiimante edilmesini saglamak.

Numune ve analiz kayit defterlerinin diizenli tutulmasini ve numunelerin laboratuvarlara
dagilimimi saglamak.

Laboratuvara giren numunenin tiim analizlerinin onaylanmis metotlara uygun yapilmasini
saglamak.

Analiz raporlarini onaylamak.

Kontrol laboratuvarlarinda denetim tutanagi ile belirtilen hususlarin yerine getirilmesini
saglamak, denetim tutanaklarinin muhafazasi i¢in gerekli tedbirleri almak.

Personelin egitimi ile ilgili programlar diizenlemek.

Laboratuvarin ulusal ve uluslararasi yeterlilik testlerine katilimini saglamak.

Kayitlarin diizenli tutulmasini ve arsivlenmesini saglamak..

m) Kayit ve raporlarda gizlilik esasina uyulmasini saglamak.

n)

Mikrobiyoloji Uzmani isten ayrilmak istedigi takdirde bir ay onceden ¢aligtigi is yeri idaresine
ve is yerinin bulundugu yerdeki ilgili mercie yazili olarak bildirmek zorundadir. Mikrobiyoloji
Uzmani isten ¢ikartilmak istenmesi halinde ayni islemlerin ig yeri idaresince yapilmasi ve bu
sure zarfinda yeni bir Mikrobiyoloji Uzmani istthdaminin yapilmasi zorunludur.

Mikrobiyoloji Uzmani; Istanbul Veteriner Hekimleri Odasi tarafindan diizenlenen “Calisma
Belgesi”ni almak ve calisma izin belgesini bitis tarihinde yeniletmek ya da vize ettirmek
zorundadir.



p) Mikrobiyoloji Uzmani; sézlesme siiresi igersinde Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi tarafindan

acilacak ve Istanbul Veteriner Hekimleri Odas: tarafindan katilmasi icin cagrida bulunulacak
caligma alani ile ilgili meslek i¢i egitim programlarina katilmak mecburiyetindedir,

Madde 6- ISVERENIN SORUMLULUKLARI
Isveren; isyerinin yonetmelige uygun faaliyet gostermesi i¢in gerekli

a.

b.

MIKROBIYOLOJI Uzmanmin gérevlerini yerine getirmesinde kullanacag: her tiirlii arag
gereg ve olanak isveren tarafindan saglanmak zorundadir.

Isveren Mikrobiyoloji Uzmani ilgili gérevlerin yerine getirilmesine kolaylik saglanmas icin
isletmenin uygun bir yerinde Mikrobiyoloji Uzmanma bir oda ve igerisine gerekli arag ve
gereci saglamak zorundadir.

Isveren yetki ve sorumluluklarmin yerine getirilmesinde Mikrobiyoloji Uzmanma azami
kolaylig1 gostermek ve imkanlar1 saglamakla yiikiimliidiir.

Isveren Kanun, KHK ve Yonetmeliklerde bildirilen Mikrobiyoloji Uzmanmi ile ilgili gorevler
disinda is talep edemez.

Isveren ilgili maddelerin yerine getirilmesinde azami kolaylig1 gostermedigi takdirde
Mikrobiyoloji Uzmani1  durumu ilgili tim yasal mercilere bildirmeye yetkilidir.

Isveren; Mikrobiyoloji Uzmani sbzlesme siiresi icerisinde Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi
tarafindan agilacak ve Istanbul Veteriner Hekimleri Odas1 tarafindan katilmasi i¢in ¢agrida
bulunulacak caligma alani ile ilgili meslek i¢i egitim programlarina katilmasini saglamakla
yukumluddr.

Isveren; Mikrobiyoloji Uzman1 degisikligini on bes giin icinde Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanligina bildirir.

Madde 7- MIKROBIYOLOJi UZMANI UCRETI VE OZLUK HAKLARI

a.

b.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun ilgili maddeleri geregince
calisan Mikrobiyoloji Uzman1 sigortali olmak zorundadir.

Taraflar ¢alisma siiresinin tiimiine 4857 sayih Is Kanununun ilgili maddelerine kars
sorumludurlar ve kanunun gereklerini yerine getirmek zorundadirlar.

Isverenin SGK tarafindan tescil edilmis bir isyeri sicil numarasinin olmas1 gerekmektedir.
Isveren sigortalinin ilk ise giris bildirgesinin bir suretini bir ay icerisinde bagh bulundugu
Veteriner Hekimleri Odasi’na bildirmek zorundadir.

Mikrobiyoloji Uzmanina aylik net (sigorta, vergi. vb. yasal kesintiler sonunda) ................ TL
iicret ddenir. Ucret 6demeleri en ge¢ o aymn 5’ine kadar yapilir. Odemelerde gecikme halinde
kamu alacaklarina uygulanan oranda gecikme faizi tahakkuk ettirilerek 6denir. Mikrobiyoloji
Uzmani  iicretine Istanbul Veteriner Hekimleri Odasmnin asgari iicret tarifesinde benzer
isyerleri i¢in belirledigi asgari iicret tarifesindeki artis oraninda eszamanli olarak artig yapilir.
Mikrobiyoloji Uzmani yukaridaki fikrada belirtilen {icreti hicbir sekilde ve hicbir nedenle
asagtya cekilemez. Isveren iicret bordrolarini her ay diizenli olarak Veteriner Hekimler Odas1’na
iletmek zorundadir. (faks, mektup veya elden olabilir).

4857 sayili ig kanununa gore fazla ¢alisma i¢in ¢alisanin yazili onayinin alinmasi gerekir ve bu
durumda her bir fazla ¢alisma i¢in verilecek iicret normal calisma {icretinin saat basma diisen
miktarinin %50 yiikseltilmesi ile hesaplanir. Haftalik izin hakki sakli olup, giinii igverenle
Mikrobiyoloji Uzmani arasinda belirlenir.

Mikrobiyoloji Uzman tatil giinleri ile ilgili uygulamasi 4857 sayili Is Kanunu’na tabidir.

4857 sayili Is Kanunu’nun 53. maddesine gore yillik iicretli izin siiresi, bir y1ldan bes yila kadar
(bes yil dahil) olanlara on dort giinden, bes yildan fazla on bes yildan az olanlara yirmi giinden,
on bes yil (dahil) ve daha fazla olanlara yirmi alt1 giinden az olamaz.

Mikrobiyoloji Uzmani, yillik izinli ve raporlu oldugu giinlerde yerine vekalet edecek veteriner
hekimi belirlemek ve izne ayrilmadan énce Tarim 11 Miidiirliigii ile Istanbul Veteriner Hekimleri
Odasi’na bildirmekle ytikiimliidiir.



Madde 8 - SOZLESMENIN SURESI, SONA ERMESI VE FESIiH

a. Is bu sézlesme Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi Istanbul Veteriner Hekimler Odasi tarafindan
diizenlenen Calisma Izin Belgesi ile birlikte bir yil siireyle gegerlidir. Sozlesme; bitim
tarihinden bir ay oncesinde taraflarca aksi bir talepte bulunulmadigi takdirde bir yil siire ile
yenilenmis olarak kabul edilir.

b. Soézlesmenin kendiliginden devam etmesi durumunda sozlesme ve c¢alisma izin belgesi
sozlesmede bitis tarihi olarak belirtilen zamanda odaya yeniden onaylatilir. Bu durumda isveren
onay lcretini 6demeyi kabul eder. Stiresi icinde Odaya onaylatilmayan sézlesme ve ¢alisma izin
belgeleri gecersizdir.

C. Mikrobiyoloji Uzman1 isten ayrilmak istediginde bunu 1 ay &ncesinden Isyerine, Tarim il
Miidiirliigiine ve Istanbul Veteriner Hekimleri Odasma yazili olarak bildirmek zorundadir.
Mikrobiyoloji Uzmaninin  isten c¢ikartilmak istenmesi halinde ayni islemlerin Isveren
tarafindan yapilmasi zorunludur. Veteriner hekim, is baslangicinda almis oldugu Caligma
Belgesini, isten ayrildigi giin itibariyla Istanbul Veteriner Hekimleri Odasi’na iade etmek
mecburiyetindedir. Isyerinden ayrilan Mikrobiyoloji Uzmani durumu Tarim il Miidiirliigiine en
kisa surede bildirmekle yikimltdurler.

d. Ucretin isveren tarafindan sdzlesmede belirtilen miktardan daha az &denmesi halinde
Mikrobiyoloji Uzmani 4857 sayili is kanununun 24/I1-e maddesi uyarinca hizmet akdini iicretin
asagiya ¢ekildigini 6grendigi giinden itibaren 7 giin iginde fesih edebilecektir. Hizmet akdindeki
iicretin asagiya cekilmesi nedeniyle veteriner hekimin 15 aylik net iicret alacagi kendisine
igsveren tarafindan tazminat olarak herhangi bir hiikiim istihsaline gerek kalmaksizin
odenecektir. Isveren sdz konusu tazminatin fahisligini iddia etmeyecektir.

Madde 9 — CALISMA GUNLERI: Mikrobiyoloji Uzmam calisma giin ve saatleri; isyerinin
caligma giinleri olup, Mikrobiyoloji Uzmanimnin isyerinde haftalik ¢caligma giin ve saatleri asagidaki
gibidir:

GUN  PAZARTESI SALI CARSAMBA PERSEMBE CUMA C.TESi PAZAR
SAAT T R oo = e e e N T oo = e

Madde 10- Bu soézlesme .................. Tarihinde hazirlanmis ve taraflarca imzalanmistir. Isbu
sozlesmede hiikiim bulunmayan konularda, genel hiikiimler uygulanir. Taraflarca imzalanan is bu
sozlesmenin bir drnegi noter onay tarihinden itibaren 7 giin iginde Isveren tarafindan Tarim Il
Miidiirliigiine, bir drnegi de Mikrobiyoloji Uzman tarafindan Istanbul Veteriner Hekimleri Odasi'na
iletilecektir.

Mikrobiyoloji Uzmaninin igyerinde fiilen calisip calismadigimi ve calisma kosullarmi
izlemeye Istanbul Veteriner Hekimleri Odas1 yetkilidir.

Madde 11- ANLASMAZLIKLAR
Isbu sézlesmenin uygulanmasindan dogabilecek anlasmazliklarin ¢oziimiinde Istanbul Mahkemeleri
ve Icra Daireleri yetkilidir.

Isyeri Yetkilisinin Mikrobiyoloji Uzmani
Adi Soyad1 Ad1 Soyadi
Imza Imza



